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Ocho profesiones que tendran demanda
debido a la pandemia (La Vanguardia)

LAVANGUARDIA

SALESIANS SARRIA

Ocho profesiones que tendran
demanda debido ala pandemia

Ciclos formativos de grado medio y superior dan respuestas
especificas a las nuevas necesidades formativas que demanda el
mercado laboral

El coronavirus ha incrementado la demanda de profesiones
orientadas a la tecnologia y a la digitalizacion (Salesians Sarria)

JUNIOR REPORT
15/09/2020 16:45 | Actualizado a 01/10/2020 15:34

El coronavirus (COVID-19) ha marcado nuestra vida en los
ultimos meses y, en cierta medida, marcard también las
profesiones que se necesitaran. Expertos en digitalizacion de
entornos laborales, técnicos de teleasistencia, especialistas en
soluciones robdticas... son algunos de los perfiles que se
beneficiardn de una alta demanda en los préximos afios.

Algunas de las costumbres adquiridas durante el periodo de
estado de alarma estardn presentes en nuestro dia a dia en el
futuro. La pandemia ocasionada por la COVID-19 ha
incrementado la demanda de profesiones orientadas ala
tecnologia y a la digitalizacion, lo cual exige una rdpida
adaptacion y transformacién de los puestos de trabajo y de las
estructuras organizacionales.

Pero también se dibujan otros perfiles necesarios en 4mbitos
como la atencion a las personas dependientes. Hemos
destacado algunos de los perfiles que previsiblemente contaran
con mas demanda, asi como los estudios que se necesitan para
ejercerlos.
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Expertos en digitalizacion de entornos laborales:

El confinamiento ha obligado a empresas y organizaciones a
impulsar su proceso de digitalizacion. A lo largo de los préximos
aflos serd necesario consolidar y mejorar este proceso,
cubriendo todas las carencias que la crisis sanitaria ha
evidenciado.

El CFGS en Desarrollo de aplicaciones multiplataforma de
Salesians Sarria aporta los conocimientos necesarios para el
control de los sistemas informaticos en los procesos productivos,
de distribucion y de gestién de las organizaciones.

La informatica y digitalizacion tienen y tendran una gran importancia (Salesians Sarria)

Técnicos de ciberseguridad y mantenimiento de sistemas:

La rdapida digitalizacion de los puestos de trabajo ha expuesto a
las organizaciones a ataques informaticos, hackeos o robos de
informacion. A pesar de que algunos de estos ataques son
realmente sofisticados, en otras ocasiones se podrian haber
evitado con una serie de medidas basicas de proteccion.

El CFGS en Administracion de sistemas informaticos en la red
ensefia todos los conceptos necesarios sobre la configuracion,
usabilidad, seguridad y calidad de los sistemas informaticos.

Expertos en teleasistencia:

Si algo nos han dejado claro los meses de confinamiento es que
necesitamos mejorar las técnicas de teleasistencia, tanto en el
ambito publico como en el privado. Esto puede aplicarse a
entornos hospitalarios, administraciones y empresas de
diferentes sectores.

El CFGS en Administracion de sistemas informadticos en la red
también es util para desarrollar este oficio.

Profesionales de asistencia a personas con dependencia:

Los efectos de la Covid 19 se han mostrado con toda su crudeza
sobre el colectivo de personas mayores o dependientes. La
ayuda a domicilio, 1a operativa de residencias o la asistencia
telefénica son reconocidas como profesiones de primera
importancia.

En este caso, el CFGM de Atencidn a las personas en situacion de
dependencia ofrece toda la formacién necesaria para ejercer con
solvencia este perfil profesional.

Especialistas en instalaciones de telecomunicaciones:
Diferentes estudios han pronosticado el gran potencial de los
formatos audiovisuales ante la comunicacion tradicional. La
parte técnica de las telecomunicaciones requerira especialistas
capaces de dar respuesta a las nuevas necesidades que genere
el panorama de la comunicacién en los préximos afios.
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El CFGM de Instalaciones de telecomunicaciones y el CFGS de
Sistemas de telecomunicacion e informaticos estan orientados a
la instalacién, mantenimiento, verificacidn y supervision de
estas tecnologias.

La parte técnica de las telecomunicaciones requerira especialistas capaces de dar
respuesta a las nuevas necesidades (Salesians Sarria)

Técnicos en robdtica:

La pandemia ha generado incertidumbres en los procesos de
produccion de gran tirada, por lo que las aplicaciones robéticas
modulables y flexibles capaces de producir pequefias cantidades
serdn basicas en el futuro. Este ya era un sector emergente
antes de la pandemia y todo apunta a que probablemente lo
serd todavia mds de ahora en adelante.

Tener conocimientos sobre programacion y control de los
robots industriales serd una habilidad muy valorada por el
mercado. El CFGS de Automatizacion y robdtica industrial
proporciona las herramientas imprescindibles para la
automatizacion industrial.

Especialistas en entornos e-commerce:

El comercio electronico est4 al alza desde hace tiempo y con la
transformacion digital este proceso se ha acelerado. También en
este caso, el CFGS de Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
crea nuevos sistemas que automatizan los procesos digitales
de la empresa.

Con la imposibilidad de hacer la compra presencialmente,
muchos comercios tradicionales se han adaptado al formato
virtual para llegar a mas usuarios.

Técnicos administrativos de RRHH:

Las nuevas circunstancias comportan cambios significativos en
las estructuras empresariales. Nuevos puestos de trabajo,
nuevas metodologias y legislaciones para llevar un control de la
contabilidad de la compafiia y de los cambios laborales.

El CFGS de Administracién y finanzas abre muchas posibilidades
en ocupaciones relacionadas con la gestion de cobros, la
administracidn operativa de las finanzas y las tareas de Recursos
Humanos, imprescindibles para una correcta gestion del
personal.

Informacion elaborada en colaboracion con Salesians Sarria
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Formacion, Formacién y mas formacion
(Interempresas)
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Situacién actual de la formacién profesional en el sector metalmecdnico en Espafia

Formacion, formaciéon y mas formacion

Esther Guell 01/10/2020 @ 2601 A f [ 4 in ©

Parece casi un mantra, pero la formacion especializada en el sector metalmecanico sigue siendo una
asignatura pendiente, con contadas excepciones. Desde Interempresas Metalmecanica hemos
querido conocer de la mano de algunos de los que, a pie de aula, conocen mas profundamente la
situacién actual con sus puntos fuertes y sus debilidades. Una de las conclusiones en la que todos
coinciden es la FP Dual y la formacién especializada tiene unos indices muy elevados de insercién
laboral. Algo que deberia indicar, a quién proceda, por dénde debe andar el camino de la
industrializacién futura.

Al visitar asiduamente empresas del sector metalmecénico, ya sean fabricantes de maquinas, distribuidores
o mecanizadores, existe una demanda que flota incesantemente en el aire y es la falta de personal
cualificado. Los mas expertos gurus inciden siempre en la necesidad de captar y retener talento, pero... ;y
cuando el primer obstaculo estad simplemente en encontrarlo?

Hay diversos factores que deben converger para avanzar en este campo: una formacién profesional de
calidad, que combine teorfa y préctica, lo que implica no solo a centros formativos sino también a empresas
que entienden que deben invertir —que no perder— tiempo en formar a futuros profesionales los mejores

de los cuales, pueden ser posteriores empleados. Esta es una de las premisas que desde hace afios se aplica
en paises europeos donde la formacién profesional no se ha visto durante afios denostada como en
Espafia. Y es la base sobre la cual una serie de centros formativos se han puesto manos a la obra para
seguir la misma andadura. En este reportaje aportamos la visién de algunos de ellos, sobradamente
solventes para dar una vision real y realista sobre la situacién actual la formacién profesional en el sector
metalmecanico en Espafia.

Josu Torrealdea, director de Centro Integrado de Formacion Profesional IMH: “La FP Dual es la
mejor respuesta a la demanda de la empresa”

* Para empezar, podria hacer un diagnéstico del nivel de la formacion profesional en el sector de
la metalurgia en Espaiia. ;Qué tenemos hoy y qué nos falta?

En nuestro caso podemos dar una opinién desde el conocimiento de nuestra propia realidad y
principalmente la que nos rodea. Seria ambicioso hablar desde la perspectiva de la formacién profesional
del metal en Espafia.

Desde el punto de vista de nuestra propia actividad y de la que conocemos a través de la asociaciéon
FPEmpresa, la red lkaslan de Centros Publicos de FP vascos y los centros con los que colaboramos, hacemos
una valoracién positiva del nivel de formacion profesional en el sector de la metalurgia. En la actualidad,
entendemos que los centros estdn comprometidos y centrados en sus objetivos, ofreciendo una formacién
cualificada y de calidad.
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¢Qué tenemos y qué nos falta? Somos reflejo de la realidad industrial que nos rodea, tenemos un buen nivel
tecnolégico en maquinaria, equipamiento y activos humanos, y ahora nos toca avanzar hacia la
digitalizacién industrial. Tenemos las maquinas y las tecnologias y estamos en el proceso de conectarlas y
optimizarlas, en plena transformacién hacia la 4° revolucién industrial.

¢ La mayor demanda de las empresas es la necesidad de personal formado especificamente para
lo que deben realizar. ;Qué opinan del formato de FP Dual los centros educativos? ;Y las
empresas, en tanto que deben invertir tiempo también en los alumnos?

Creemos que la Formacién Profesional Dual es la formacién adecuada para dar respuesta a la necesidad
especifica de la empresa. Si ademas las empresas se enfrentan a procesos productivos complejos, para dar
respuesta desde los centros educativos, contamos con los Programas de Especializacién, también en
formato dual, que aportan al estudiante-trabajador una alta cualificacién y profesionalizacion.

Las empresas tienen muy claros los objetivos que persiguen y se acogen a la férmula dual como solucién
integradora de profesionales adaptados a sus necesidades.

* ¢:Cudl es la ratio de salida profesional actual en aquellos centros en que ya se llevan a cabo este
tipo de formaciones?

Previamente a la crisis sanitaria-econémica provocada por el COVID-19, el ratio de integracién profesional
ha sido practicamente del 100% (dependiendo de la especializacion, entre el 90 y 100%). La actual coyuntura
ha modificado esta situacién pero creemos que en cuanto se recupere la actividad econémica, también se
recuperard este ratio y se estabilizara, puesto que los estudiantes formados en el modelo dual son perfiles
muy demandados.

* :Ven posible o necesario transitar en el mundo universitario también hacia una formacién mas
practica?

Nuestra realidad industrial es muy diversa y, como tal, precisa de profesionales adaptados a esta diversidad.
Nosotros entendemos que la realidad tanto productiva como académica debe ser también diversa, debe
ofrecer formatos diferentes que posibiliten una capacitacién de calidad y que enriquezcan la diversidad de
nuestra sociedad.

Es bueno que la universidad ofrezca ademas de perfiles altos desde la éptica académica, perfiles digamos
profesionalmente reforzados por ejemplo con el modelo dual, de manera que tanto las personas como las
empresas puedan elegir su propio recorrido para conseguir sus metas.

Vemos adecuado que la universidad ofrezca diferentes formas de aprendizaje para alcanzar la capacitacién
académica y profesional deseada.

Desde nuestra experiencia llevamos ofreciendo un grado Universitario Dual en Ingenieria desde hace 24
afios (1996) y ciclos formativos duales desde hace 13 afios (2007).
* La crisis por la COVID ha obligado a entrar a fondo con las nuevas tecnologias en el ambito
formativo. ;Hasta qué punto pueden abrir también nuevos campos profesionales y ser una
oportunidad laboral mas?

La pandemia ha acelerado el proceso de transformacién que ya estabamos viviendo en el sector
metaldrgico en lo que se refiere a la digitalizacién y a la fabricacién avanzada. Nos ha mostrado que
debemos reforzar nuestras capacidades formativas digitales, y que debemos ser rapidos y flexibles ante los
cambios desde el punto de vista pedagdgico y tecnolégico. La misién de los centros educativos serd la de
acompafiar a las empresas en esta transformacion y proveerlas de los nuevos profesionales que requiera la
Industria 4.0.

Centro de formacién del Instituto de Mdquina-herramienta de Elgoibar, IMH.

José Luis Esquivias, coordinador de Escuela-Empresa-Instituciones del Colegio Salesianos
Atocha: “La FP Dual no puede ser ‘Café para todos’, las empresas suelen ser especialistas y
cada alumno aprendera lo que se haga alli”
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* De entrada, podria hacer un diagnéstico del nivel de la formacién profesional en el sector de la
metalurgia en Espafia. ;Qué tenemos hoy y qué nos falta?

Bajo nuestro punto de vista y viendo la oferta de formacién profesional (www.todofp.es) en las distintas
familias profesionales (fabricacién mecénica, instalaciéon y mantenimiento y electricidad y electrénica) y
analizando el sector de la metalurgia, pensamos que tiene una representatividad suficiente, siempre sin
perder la vista en las nuevas tecnologias y en la oportunidad de hacerlas presentes en los programas
formativos.

* La mayor demanda de las empresas es la necesidad de personal formado especificamente para
lo que deben realizar. ;Qué opinan del formato de FP Dual los centros educativos?

La FP Dual estd de moda. Nosotros mismos tenemos modalidad Dual en alguna especialidad, pero
pensamos que la FP Dual no puede ser ‘Café para todos'. Debemos tener claro que las empresas suelen ser
especialistas en sus productos y que un alumno que tiene cabida en estas empresas, aprendera lo que alli
se hace. Una empresa de ruedas, formara al alumno en ese &mbito, pero puede perder la trasversalidad
que le da una formacién profesional tradicional, con su presencia en la empresa por medio de la formacion
en centros de trabajo (FCT).

Nosotros apostamos por una formacién Dual 2+1', donde el alumno después de su formacion segun el
método tradicional, tiene un afio mas de especializacién en Dual, alternando la estancia en la empresa con
la formacién en la escuela (2 dias en la escuela y 3 dias en la empresa) que ademas le permite sacar un
titulo adicional, en algunos casos.

* ;Y las empresas, en tanto que deben invertir tiempo también en los alumnos?

Es necesario que las empresas estén presentes en la formacién de los nuevos profesionales. Una forma
adecuada es con las estancias en las empresas por medio de FCT, tambien a través de las becas de
formacion. Este tiempo que invierten, en la mayoria de los casos, se convierte en que han captado el talento
de estos jovenes y les ofrecen continuar en la empresa de forma inmediata. Esto suele amortizar el tiempo
invertido.

e ;Cual es la ratio de salida profesional actual en aquellos centros en que ya se llevan a cabo este
tipo de formaciones?

En nuestro centro, aunque tenemos Dual en una especialidad (es optativa), el curso pasado ningtin alumno
opto por esta modalidad. Al final, el alumno lo que busca es colocarse y lo est4 obteniendo por medio de la
formacién tradicional. Aproximadamente el 80% de los alumnos, se esta quedando en la empresa donde
desarrolla las FCT.

* ¢:Ven posible o necesario transitar en el mundo universitario también hacia una formacién mas
practica?
La formacién practica funciona. El mundo universitario adolece de este tipo de formacién. Habria que

analizar lo que se busca por medio de las carreras universitarias. Lo que esta claro es que la FP funciona.

¢ Lacrisis por la COVID ha obligado a entrar a fondo con las nuevas tecnologias en el ambito
formativo. (Hasta qué punto pueden abrir también nuevos campos profesionales y ser una
oportunidad laboral mas?

Las nuevas tecnologias ayudan y lo hemos comprobado durante el tiempo de confinamiento, donde las
clases han seguido on line y gracias a la creatividad, la innovacién y el compromiso de los docentes, se ha
sacado adelante el curso. Todas estas herramientas, también sirven para el mundo laboral y pueden
aportar a lo que ya se viene haciendo.

Instalaciones de la escuela de formacién del Colegio Salesianos Atocha.

Josep Maria Casals, director de formacion en Escola del Treball del Ripollés - Fundacié Eduard
Soler: “La manera mas eficiente de fidelizar al empleado cualificado pasa por la formacién
profesional”
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¢ De entrada, podria hacer un diagnéstico del nivel de la formacién profesional en el sector de la
metalurgia en Espafia. ;Qué tenemos hoy y qué nos falta?

Es sabido, y estaremos de acuerdo, que la valoracién social de la FP en nuestro pais ha sido histéricamente
baja, incluso dirfa, peyorativa. Durante décadas, ha sido menospreciada y mermada de recursos materiales
y humanosy, en consecuencia, los jévenes con talento no han sido atraidos por esa formacién préctica.
Afortunadamente esa situaciéon ha mejorado y en la Ultima década, el nimero de matriculados en FP en
Espafia ha aumentado casi un 60%; pero aun, asi, pese a este crecimiento, la FP espafiola continda lejos de
la tendencia de los paises mas desarrollados. Alrededor del 35% de estudiantes cursan FP frente a un 50%
en paises de la unién europea.

En general, y mejorando en los Ultimos afios, la formacion profesional en el sector metaltrgico ha hecho
progresos de modernizacién para capacitar a los aprendizes, no solamente de los conocimientos basicos,
sino también de conocimiento aplicado en tecnologias y procesos que les permitan afiadir valor a su perfil
profesional y dotar a las empresas de recursos humanos capaces de transferir innovaciéon y mejoras
productivas. En mi opinién, ese es uno de los valores que aporta la FP metallrgica en estos momentos. Por
otro lado, y no menos importante, es la contribucién de la FP dual al desarrollo de competencias
transversales de los estudiantes, que les aporta capacidades y habilidades largamente demandadas por el
sector, recuperando la figura del aprendiz, y una mayor adaptacion a las particularidades de cada subsector
y empresa; disposicién al aprendizaje, iniciativa laboral, autonomia y toma de decisiones, orientacién a
objetivos, capacidad de trabajo en equipo, o flexibilidad y adaptacién al cambio.

Queda aun mucho recorrido por hacer; una mayor cooperacién entre administracién, centros educativos y
el sector industrial para encajar mejor los curriculos a los avances tecnoldgicos necesarios, mejorar las vias
de comunicacién entre ambos sectores para poder analizar y revisar frecuentemente las necesidades del
sector y encontrar las soluciones adecuadas con un tiempo de adaptacién rapido, enfocar el reto de la
transformacion digital o buscar la implicacién del sector tanto en la contribucién econémica o en recursos
de equipamiento o maquinaria para los centros, cémo en la cooperacién en la formacién de los docentes, ...

Pero, sobre todo, nos falta valorizar la FP para conseguir captar talento joven, que desorientadamente,
siguen el itinerario de la Universidad hacia un futuro precario y sin salida profesional. Cabria un impulso
decidido hacia una valoracién social de la FP mostrando no solamente la elevada demanda laboral del
sector (la industria genera el 26% de la demanda siendo el segundo sector de Espafia en importancia), las
posibilidades de insercién y crecimiento profesional ademas de las retribuciones econémicas, sino también,
el reconocimiento social a los estudios de técnico y técnico superior.

* La mayor demanda de las empresas es la necesidad de personal formado especificamente para
lo que deben realizar. ;:Qué opinan del formato de FP Dual los centros educativos?

Los centros hemos hecho importantes avances en esa especificidad demandada... y las empresas estan
valorando positivamente los perfiles de FP que se desenvuelven en el trabajo de manera mas efectiva que
los universitarios debido a su formacién practica y enfocada al objetivo laboral; pero todas las partes
implicadas, administracién, centros y empresas, debemos poner de nuestra parte con estrecha cooperacion
y objetivos comunes para mejorar esa efectividad...

En nuestro caso llevamos el modelo dual en el ADN y fuimos uno de los primeros centros en impartir ciclos
formativos de grado superior en alternancia dual con todos nuestros alumnos. Sin duda, por nuestra
experiencia, la mayor dedicacién horaria de los aprendizes en el puesto laboral y la mayor implicacién de las
empresas en el proceso de ensefianza-aprendizaje (a través de la definicién conjunta de los planes de
actividad en el centro de trabajo y de la dedicacién horaria del tutor de empresa al mentoraje y seguimiento
del aprendiz) ademas de su contribucién econémica a la formacién de los alumnos (a través de su
contratacién); hacen del modelo dual una herramienta vélida para la formacién de los jévenes e incluso
para el reciclaje de trabajadores.

Si esas virtudes fuesen reforzadas con la colaboracién por parte del sector tanto en equipamiento cémo en
formacién a los docentes, siendo conscientes del valor que el capital humano adecuadamente formado
tiene para su competitividad, entonces, se cerraria un circulo virtuoso que aumentaria su potencial de
desarrollo en beneficio de estudiantes, empresas y competitividad del pais y de su desarrollo social.

Se contribuiria con ello a visualizar y valorizar la FP y consecuentemente a captar joven talento hacia el
sector industrial metalurgico.

En nuestro pais solo un 3% de los estudiantes de FP cursan la modalidad dual, mientras que, en paises
como Alemania, ese indice sube hasta alrededor de un 70% y es frecuente que sean las propias empresas
quienes impulsen a sus empleados a cualificarse en la FP. Un reto para todos.

* (Y las empresas, en tanto que deben invertir tiempo también en los alumnos?

Imprescindiblemente. La empresa estd notando la falta de perfiles cualificados que aporten valor,
innovacion y competitividad a sus actividades. Las prospecciones europeas valoran el probable crecimiento
de los perfiles técnicos cualificados en detrimento de las ocupaciones de bajo valor afiadido y facilmente
automatizables. Esos cambios han llegado para quedarse.

En la era del conocimiento, de los perfiles ‘milenials’y de la digitalizacién de los procesos en ‘Smart
Factories’, las relaciones laborales estan cambiando y el sector debe ser consciente que no bastara con
iniciar un proceso de seleccién para cubrir un puesto de alta tecnificacion. Para captar talento habra que
ofrecer no solo una retribucién atractiva sin6é formacién continua, un proyecto innovador, perspectivas de
carrera profesional, ambiente de trabajo, etc.

En nuestra opinién, la manera més eficiente de fidelizar al empleado cualificado pasa por planificar un plan
de carrera que empieza por la formacién profesional. La dedicacion de tiempo del tutor a ese plan, es el
menor de los costes, si se consideran los beneficios de acabar teniendo un profesional capacitado y
alineado con la idiosincrasia y valores de la empresa; y todo ello empezando con un periodo de précticas
con descuentos fiscales para su contrataciéon. Mejor aln si se cuentan los costes escondidos de la no
capacitacién de su personal; el inicio de la cuenta atras hacia el cierre! En paises como Alemania, algunas
empresas tienen empleados que dedican toda su jornada laboral como tutores de aprendices.
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e ;Cudl es la ratio de salida profesional actual en aquellos centros en que ya se llevan a cabo este
tipo de formaciones?

En Catalunya, y seguin estudios del Consell General de Cambres de Comerg¢ y la Conselleria d'Educacié, la
insercién laboral de los graduados en FP es del 54% que sube al 68,6% si se extraen resultados para los
graduados en dual; y mejora aiin mas en la franja de graduados de grado superior en dual llegando al 73,8%
situando la tasa de desempleo juvenil en un 8,8% en contraste con la tasa general de paro juvenil situada en
un 30% con datos de 2019. El sector metalmecanico se sitlia en segundo lugar en ocupacién juvenil.

En el caso de nuestro centro, focalizado en ciclos superiores del &mbito de la tecnologfa; Automatizaciony
robética, Mecatrénica industrial, Disefio mecéanico y programacién de la produccién en fabricacion
mecanica, los indices de inserciéon son aproximadamente del 100% y en un 60% con contratacién indefinida
al terminar el periodo de formacién en alternancia dual. Todo ello, demuestra la elevada demanda en el
sector de técnicos especializados y la positiva valoracion del sector empresarial ante la oferta de perfiles
profesionales cualificados, con conocimiento practico y competencias probadas.

¢ ¢:Ven posible o necesario transitar en el mundo universitario también hacia una formacién mas
practica?

En nuestra opinién, la universidad cubre otros aspectos de la formacién que no necesariamente deben
pasar por la actividad préctica. El sistema educativo espafiol deberia fortalecer cada etapa formativa segun
su funcién en el mercado laboral, buscando la eficacia de los resultados académicos y la eficiencia de los
recursos destinados a cada una, evitando duplicidades y facilitando pasarelas entre ellas. En el campo de las
tecnologias, creemos fundamental que las nuevas generaciones dispongan de un conocimiento de base
sélido y practico que les permita, en caso necesario, profundizar en el conocimiento para la alta innovacién
y desarrollo de los proyectos estratégicos del pais. No concebimos un itinerario de aprendizaje de un
ingeniero, en cualquiera de sus especialidades, sin pasar por la FP previamente. Y posiblemente, esa
conviccion sea aplicable también a otros campos profesionales... Los elevados porcentajes de estudiantes
de formacion profesional en los paises mas desarrollados de Europa en comparacion con Espafia avalan la
necesidad de potenciar ese itinerario a pesar de las presiones que pueda ejercer un lobby universitario que
inevitablemente requiere actualizarse y adaptarse a los cambios sociales y econédmicos que avanzan a
elevada velocidad.

* Lacrisis por la COVID ha obligado a entrar a fondo con las nuevas tecnologias en el &mbito
formativo. ;Hasta qué punto pueden abrir también nuevos campos profesionales y ser una
oportunidad laboral mas?

La revolucién tecnolégica 4.0 y la digitalizacion ya habia empezado antes de la crisis por la COVID-19y lo
hizo hacia un cambio profundo de todos los sistemas; social, laboral, econémico, ... quiza sin precedentes.
Las rapidas y necesarias adaptaciones que se han requerido para dar respuesta formativa durante el
confinamiento por COVID, no han hecho mas que acelerar el proceso de cambio. La formacién profesional,
por su aprendizaje practico, requiere de presencialidad en el proceso de aprendizaje; no obstante, hay
aspectos de conocimiento teérico que pueden ser impartidas de manera efectiva a distancia y ademas
pueden facilitar el acceso a trabajadores para su reciclaje y actualizacién de conocimientos Por otro lado,
incluso actividades précticas pueden impartirse online a través de programario y simuladores con garantias
de éxito. Estas adaptaciones han llegado al sistema formativo para quedarse y su buen uso representa una
herramienta valida para el aprendizaje y la flexibilizacién. Aun asi, cabe disponer de los medios informaticos
y humanos para desarrollar con efectividad y garantias de resultados, los programas formativos y sus
contenidos en formato viable para la formacién a distancia; y esa tarea no es trivial.

Otro aspecto diferente, es la evidente automatizacion y digitalizacién de muchas tareas y procesos
productivos que implicardn cambios sustanciales tanto a nivel socioeconémico como de capacitacion de los
empleados. El nuevo perfil profesional requiere de adaptacién constante a cambios tecnolégicos, sistemas
informaéticos, disefio, implantacién, programacién o mantenimiento de sistemas automaticos, ... por lo que
su base tecnoldgica debe ser amplia, transversal, polivalente y muy sélida para adaptarse a esos cambios,

ademas de competencias personales enfocadas a los nuevos sistemas de organizacién del trabajo cémo
iniciativa, capacidad de aprendizaje o trabajo en equipo. No parece mayor el cambio tecnolégico que el
cambio social que se aproxima.

Alumnos de la Escola del Treball del Ripollés - Fundacié Eduard Soler, ubicada en Ripoll, Girona.
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Gabriel Torras, apoderado del Centre de Formacié ESEC: “Las empresas necesitan estar
convencidas de la necesidad de la FP Dual y también una cierta dimension”
* De entrada, podria hacer un diagnéstico del nivel de la formacién profesional en el sector de la
metalurgia en Espaifia. ;Qué tenemos hoy y qué nos falta?

En Espafia tenemos dos realidades en el mundo del FP metallrgica, un modelo de excelencia en el Pais
Vasco reconocido a nivel europeo y un muy mal modelo en el resto de Espafia que no da, en absoluto,
respuesta a las necesidades del sector del metal.

* La mayor demanda de las empresas es la necesidad de personal formado especificamente para
lo que deben realizar. ;:Qué opinan del formato de FP Dual los centros educativos?

El formato FP Dual de tanto éxito en otros paises en Espafia no acaba de arrancar. Los centros educativos
son recelosos ante la FP Dual, por un lado, en algunas ocasiones no comparten el reparto de horas entre
presenciales en la empresa y las impartidas en el Centro Formativo, consideran que es imprescindible
impartir una serie de materias que en la empresa no se van a impartir, también el profesorado muestra
recelos ante los nuevos trabajos administrativos que deben asumir y las consecuencias personales de la
reduccién del horario lectivo

* ;Y las empresas, en tanto que deben invertir tiempo también en los alumnos?

La estructuracién empresarial espafiola, donde la micropyme y la pyme son dominantes no favorece la FP
Dual, las empresas necesitan en primer lugar estar convencidas y en segundo lugar una cierta dimension
que permita al estudiante desarrollar su curriculo formativo integramente.

* ;Cual es la ratio de salida profesional actual en aquellos centros en que ya se llevan a cabo este
tipo de formaciones?

Las formaciones metalurgicas tienen en Catalunya una insercién practicamente del 100% del alumnado.

* ¢:Ven posible o necesario transitar en el mundo universitario también hacia una formacién mas
practica?

No, yo creo que la formacién universitaria en Espafia estad dando excelentes profesionales y en las carreras
mas técnicas estas practicas ya se realizan.

¢ Lacrisis por la COVID ha obligado a entrar a fondo con las nuevas tecnologias en el ambito
formativo. ;Hasta qué punto pueden abrir también nuevos campos profesionales y ser una
oportunidad laboral mas?

La COVID-19 estd obligando a replantear a fondo la incorporacién de las nuevas tecnologfas en el &mbito
formativo, un &mbito que no se distinguia precisamente por su inversién en nuevas tecnologias
pedagoégicas. La COVID ha obligado a “trabajar en remoto” para cubrir la imposibilidad de asistir
presencialmente a los centros formativos, pero esto no es trabajar con nuevas tecnologias. También creo
que las capacidades tecnoldgicas del profesorado no favorecen el cambio. Por otro lado, si estamos
hablando de FP el factor de éxito es su practicidad y las habilidades profesionales se adquieren
practicandolas, la tecnologia puede ayudar por ejemplo con simuladores, pero en ningln caso puede
substituir a las practicas sobre los medios de produccion.

Nuria Salan, Doctora en ciencia de los materiales e ingeniera metaltrgica, y profesora de la
Universitat Politécnica de Catalunya: “Hay mucha mas demanda de profesionales del metal
que oferta”
¢ De entrada, podria hacer un diagnéstico del nivel de la formacién profesional en el sector de la
metalurgia en Espaiia. ;Qué tenemos hoy y qué nos falta?

Me temo que no dispongo de todos los datos y me voy a basar en lo que conozco, pero es posible que me
descuide de alguin caso. Mi percepcion es que la formacién en metalurgia en ciclos formativos varia mucho
de un punto del territorio a otro... Asi, por ejemplo, en el Pais Vasco, hay centros en los que se imparten
muchos méas contenidos de formacion profesional del sector de la metalurgia que en los centros de
Barcelona Ciudad. Y, sin moverme de mi comunidad, me consta que hay centros de formacién profesional
de Ripoll, de Banyoles y de Blanes en los que se imparten mas contenidos de metalurgia que en un centro
del drea metropolitana de Barcelona. Y eso es asi porque los centros a los que hago referencia tienen, en su
entorno geogréfico inmediato, una demanda notable en esos perfiles, con lo que sabe que sus jévenes van
a encontrar trabajo y eso genera sinergias y un efecto ‘llamada’ para nuevas generaciones. En cambio, si no
se percibe que haya demanda de profesionales del metal, no se consideraran los contenidos de metalurgia
como imprescindibles y se variaran los curriculos con otros contenidos, en electrénica, robética, disefio u
otros nombres tremendamente atractivos...

Nos faltan contenidos en practicamente todas las zonas del territorio, porque hay mucha mas demanda de
profesionales del metal que oferta, y es habitual que se tengan que ‘reconvertir’ perfiles con formacién en
otros &mbitos para ocupar un lugar de trabajo, de calidad, en el sector del metal. Recientemente, sin ir mas
lejos, hablaba con una mujer que tenia formacién en disefio textil y estaba trabajando (encantada de la vida,
por cierto), en mantenimiento de calderas, y se lamentaba de no haber escogido contenidos de metalurgia
en sumomento...

* La mayor demanda de las empresas es la necesidad de personal formado especificamente para
lo que deben realizar. ;:Qué opinan del formato de FP Dual los centros educativos?

Efectivamente, la demanda de las empresas es lo que mueve los contenidos. Si mafiana desapareciese el
sector de la automocién, algunos ciclos formativos se caerian y se tendrian que reconvertir en otros que
tuviesen salida (y, por supuesto, que sean suficientemente atractivos como para que tengan publico). Los
centros educativos ven, por lo general, que la FP Dual es una opcién excelente, pero no hemos acabado de
implementarla de manera general... Depende de la voluntad de empresas para tener alumnado en
précticas, depende de que el alumnado tenga ganas de desplazarse a una empresa para aprender, depende
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de que los centros quieran hacer un seguimiento estricto de la formacién externa... Creo que estos
elementos tienen mucho peso a la hora de que un centro se anime a implementar, con ganas y con éxito, la
FP Dual.

* (Y las empresas, en tanto que deben invertir tiempo también en los alumnos?

Hay de todo. Hay empresas que apuestan por el talento joven y ‘fresco’ y aceptan alumnado en préacticas
formativas sin problema. Pero no siempre es asi... Las empresas acaban valorando lo que les cuesta tener a
una persona en formacion, y en tiempo de crisis y de premuras para facturar, se reducen las colaboraciones
con los centros docentes. Y no digamos ahora, jcon las medidas de seguridad en actividades presenciales!
En estos momentos, a causa de la COVID-19 se han perdido muchos convenios y acuerdos de FP Dual y se
teme que tarden en poderse recuperar (si se llegan a recuperar).

e ;Cudl es la ratio de salida profesional actual en aquellos centros en que ya se llevan a cabo este
tipo de formaciones?

iMuy elevado! Si el alumnado cursa de manera eficiente una FP Dual, de alguna manera van incorporando a
su CV una serie de competencias profesionales que son muy valoradas, luego, por el tejido industrial. La
relacién de estudiantado FP Dual con trabajo en menos de 6 meses, respecto al alumnado de FP
convencional con trabajo en menos de 6 meses, es muy elevada, ciertamente.

¢ :Ven posible o necesario transitar en el mundo universitario también hacia una formacién mas
practica?

Depende. Si ven posible que la formacién universitaria les puede servir para promocionarse en la empresa,
es habitual que contemplen una via lenta y cursen un grado de ingenierfa combinandolo con su trabajo. Si
no lo ven inmediato, es cuando no se motivan por continuar su formacién. Hacemos jornadas de promocién
de estudios de ingenieria en centros de ciclos formativos para exponerles todas las opciones y velocidades,
y les exponemos las ‘ventajas’ que suelen tener en cuanto a las ponderaciones de las asignaturas de
selectividad, para que se animen a hacerla y no descarten esta formacién complementaria que,
generalmente, es una inversion de futuro.

¢ La crisis por la COVID ha obligado a entrar a fondo con las nuevas tecnologias en el ambito
formativo. ;Hasta qué punto pueden abrir también nuevos campos profesionales y ser una
oportunidad laboral mas?

Es posible que haya abierto algunos perfiles profesionales, basados en competencias TIC y en aspectos
relacionados con el teletrabajo y con cuidados ‘a distancia’, pero para las formaciones con gran contenido
préctico en industria ‘pesada’ no ha sido bueno. De todas formas, me quiero quedar con lo (poco) positivo
que pueda haber dejado la pandemia y confio en que de todo se aprende. Muchos trabajos que eran
‘necesariamente presenciales' se han visto convertido en ‘adecuadamente virtuales'. Esto ha ensefiado tanto
aempresa como a trabajadores que las barreras son mas flexibles de lo que pensamos y que todos/as
somos capaces de aprender y de desenvolvernos, con soltura, en escenarios que nunca hubiéramos
imaginado. Se ha de saber ver esto y aprovechar la oportunidad. iY la tecnologia est4 ahi para ayudarnos!

Miguel Angel Buendia, responsable de FP Dual Salesians Sarria y jefe del departamento de
Mecanica y Automocion: “Las empresas que apuestan por invertir en la formacién dual,
realmente recogen los frutos”
* De entrada, podria hacer un diagnéstico del nivel de la formacién profesional en el sector de la
metalurgia en Espaifia. ;Qué tenemos hoy y qué nos falta?

Hoy por hoy tenemos una formacién profesional especifica para diferentes familias profesionales, aunque a
nivel curricular no se han adaptado bien al entorno laboral. El sector metalurgico abarca un gran nimero de
tipologia empresarial y algunos centros educativos no cuentan con los recursos (fisicos, de tiempo,
econdmicos...) para desarrollar las competencias de los alumnos. En este sentido la FP Dual ha ayudado a
engranar el ecosistema en un porcentaje considerable, y son muchos los centros de formacién profesional
que estan en contacto directo con las empresas.

En este sentido, nuestra trayectoria histérica se caracteriza por poner en practica un innovador modelo de
accion educativa que basa la formacién en la relacién del alumno con la empresa. Nuestro centro, con 136
afios de experiencia en la Formacién Profesional, colabora y trabaja con las empresas para conocer sus
necesidades, los perfiles mas buscados y conocer la realidad del mercado laboral.

Pese al esfuerzo de los centros de FP para potenciar este modelo de formacién, seria necesario el apoyo de
administraciones y muchas mas empresas. Seguramente si las administraciones invirtieran en educacion y
las empresas potenciaran el modelo de inversién en formacién, la Formacién Profesional pasaria a
contribuir en el motor econémico del pais de una manera mas relevante, tal y como pasa en muchos paises
del norte de Europa.

* La mayor demanda de las empresas es la necesidad de personal formado especificamente para
lo que deben realizar. ;:Qué opinan del formato de FP Dual los centros educativos?

La FP dual es un formato que intenta dar respuesta a esa demanda especifica. Resulta muy interesante,
aunque esta suponiendo un gran esfuerzo de adaptacién en los centros educativos. Por otro lado, el nivel
de satisfaccion de empresas, alumnos y profesorado es muy alto dado el gran resultado. Para la mejora de
este sistema aun se deberia facilitar la incorporacién de personal docente en empresas y viceversa para
conseguir un plan formativo que se adapte al mercado laboral constantemente y que por tanto sea vivo y
actualizado y donde haya un traspaso de informacién, asi como recursos compartidos.

Las empresas del sector metalurgico estan perdiendo profesionales por jubilacién y les cuesta encontrar ese
relevo. Son profesiones que hay que potenciar. Por todo ello, trabajamos para disefiar un modelo de centro
capaz de adaptar la oferta formativa a las necesidades del mercado de trabajo. Entendemos que vivimos en
un mundo cambiante y que necesitamos adaptarnos a las necesidades de la industria. Un ejemplo de ello,
seria la adecuacion de nuestra oferta formativa a los perfiles técnicos més buscados. Este curso hemos
inaugurado el Grado Superior de Automocién, un ciclo estructurado para que los alumnos adquieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para trabajar en el campo automovilistico sostenible. El nuevo
ciclo facilitaré las competencias necesarias para que los alumnos puedan explorar las posibilidades de
movilidad no contaminante.
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e (Y las empresas, en tanto que deben invertir tiempo también en los alumnos?

Tenemos que pensar que hablamos de un pais donde predominan las pymes y micro pymes, por tanto, nos
encontramos en un entorno que no ayuda a la inversién en formacién. Culturalmente tampoco podemos
decir que seamos un pais que entienda este concepto. Es un aspecto muy importante, ya que muchas veces,
los propios docentes deben hacer ver y entender los beneficios de colaborar en la formacién de técnicos
cualificados. Las empresas mas conscientes y que apuestan por esta inversion, realmente recogen los
frutos.

Mi trabajo en la escuela como responsable de FP Dual, ademas de gestionar esta modalidad de practicas y
asesorar a los profesores, me encargo de llegar a acuerdos con empresas e instituciones y formar a los
tutores de empresas para que conozcan todo el potencial de la Dual y aprovechen el tiempo del alumno en
la empresa. Consideramos que esta figura, que no existe en las escuelas, es esencial para dar soporte a
todos los implicados en la FP Dual.

* :Cual es la ratio de salida profesional actual en aquellos centros en que ya se llevan a cabo este
tipo de formaciones?

Realmente la insercién laboral en la FP Dual es muy elevada, diria que superior al 90%. Esta modalidad ha
encajado muy bien en la comunidad educativa dando una respuesta adecuada a muchas empresas que han
visto con muy buenos ojos este sistema. Por otro lado, la motivacién del alumnado ha crecido y el método
de aprendizaje basado en la insercién en el entorno laboral esta resultando muy satisfactorio. Nuestro reto
es formar a jovenes que sean capaces de dar soluciones a las empresas, con unas competencias humanas y
técnicas que contribuyan a crear una mejor sociedad.

* :Ven posible o necesario transitar en el mundo universitario también hacia una formacién mas
practica?
Evidentemente es un modelo que funciona y que se deberia aplicar en el &mbito universitario, ya que en
muchas de estas universidades les falta el aspecto profesionalizador que se requiere para una insercién en
el mundo laboral més favorable. También para dar continuidad a la filosofia del sistema a lo largo de la vida
formativa de las personas.

* Lacrisis por la COVID ha obligado a entrar a fondo con las nuevas tecnologias en el ambito
formativo. ;Hasta qué punto pueden abrir también nuevos campos profesionales y ser una
oportunidad laboral mas?

Seguramente se generaran nuevos nichos de trabajo y por tanto otras oportunidades. Sobre todo, lo que
esta provocando es que, tanto alumnos como profesores, estan realizando una actualizacién en
herramientas digitales y métodos de comunicacién. Igualmente, en las empresas se ha recurrido al
teletrabajo y por tanto se han adaptado nuevas metodologias de trabajo y que requieren nuevas
competencias. Ciclos formativos de grado medio y superior dan respuestas especificas a las nuevas
necesidades formativas que demanda el mercado laboral.

Departamento de mecdnica del centro Salesians Sarrid, con alumnos que cursan los ciclos Medio y Superior.
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Un coworking es un espacio en el gue trabajar, pero también en
;-’4 MUU €] que compartir expetiencias v aprendizajes. En Salesians
4 M PAGINAS VISTAS Sarria disponen de un espacio coworking dirigido a todos los

emprendedores formados en la escuela.

El objetivo de este espacio es apostar por los antiguos
alumnos que han tenido un provecto innovador v necesitan un
espacio para poder realizarlos. El coworking quiere seguir
creando comunidad v facilitar el desarrollo de las
competencias profesionales en un entomoe educativoy, ala
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antiguo alumno del ciclo formativo de Grado superior de
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antiguo alumno del ciclo formativo de Grado superior de
Automatizactdn v robdtica iIndustrial, y su colaborador David
Prados, estan trabajando en esta idea que tiens como objetivo
facilitar las comidas a todos aquellos que no pueden comer
encasavy lo tlenen que hacer en el trabajo o en los centros de
estudios.

“La idea de este proyecto nace de una necesidad. Yo suelo comer
fuera de casa v siempre hacia uso de un microondas, Penss que
seria interesante crear un utensilio que te permitiera calentar la
comida sin necesidad de un microondas o de estar conectado
a la red eléctrica”, apunta del Campo.

E

David del Carnpd ha desarmollaco & proyedio E hupper (Salesisns Samia)

En el coworking, los alumnos tienen acceso alas aulasva
profescres especializados en cada ambito. “Accedi al coworking
de Salesians Saria por la proximidad v por beneficics como
poder hablar con profesores, utilizar las diferentes aulas para
realizar soldaduras o montar prototipos de mi disenio”, sefiala
del Campo.

The Bluedots

El primer provecto desarrollado en el espacio coworking va es
una realidad. Los coworkers Adrian Gaston v Roger Moreta,
después de un afio v medio como usuarios del servicio,
finalizaron con exito su estancia en este espacio de trabajo
compartido al acabar la fase de desarrollo de su provecto de
inteligencia artificial.

“El provecto consiste en monitorizar el campo para favorecer
la cuarta revolucion industrial en el sector agricola. Lo que
hacemos es llevar la tecnologia a los campos de cultivo”, sefiala
Gaston,

El coworking se convirtio en el lugar que necesitaban para
trabajar. “No es lo mismo trabajar en casa e it hacliendo
llamadas que tener un lugar donde trabajar de forma conjunta.
Ademas, este espacio me permitia también establecer unos
horarios”, afirma Gastdn.
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Junior Report Uno de los aspectos que mads valors es el nivel de
asesoramiento. “Me apovaron mucho para que pudiera
desarvollar mi idea. Al principio te da miedo, no sabes por dénde
ir y me hicieron de guia. Lo mds impertante es que no te fijan
unas fechasg, unas metas que tienes que cumplir. En otros
espacios te fijan una fecha limite. Este nivel de flexibilidad fue
uno de los valores diferenciales”, expone.

Ademas, el coworkingpuede convertirse en un domicilio social
temporal. “Puedes recibir tanto a clientes como el correo postal
de forma temporal. Cuando un ciente potencial quisre hablar
02/10/2020 contigo necesita tener un lugar de referencia. No te puedes
permitir unas oficinas”, elemplifica Gastén.

G

[*] La importancia de vencer el miedo

Una de las claves para emprender es no tener miedo v hacer
algo que nos apasione. “Una de las cosas mas Importantes es
vencet el miedo al fracaso. Nadie tiene una bola mégica para
1’4 M UU saber 5itu idea funcionard o no, pero una de las cosas que tisne

~ ser joven es que puedes arriesgar”, explica Gaston.
4 M PAGINAS VISTAS )

&

“Aconzejaria a los alumnos que, si tienen una idea o un proyecto
y confizn en €1, losaguen a la luz v luchen por sus suefios. Mo
es facil, perotenemos qua hacer lo que nos gusta v nos
apasiona®, concluve del Campo.
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La educacion es uno de los pilares de la socledad. Puede darnos
herramientas para crecer como personas v también para hacer
del mundo un lugar mejor,

La Formacion Profesional (FP) acerca los estudiantes a su
entorno de una forma practica. Asi, pueden ver la aplicacion

O

https://www.lavanguardia. real de todo lo gue aprenden. La internacionalizacion de la FP
com/vida/junior- - 1
B o u=l.-5ulta clave para traspasar las fronteras dte las aulas, las
alianza-internacional-impulsar- cludades v los paises v mostrar a los estudiantes el munde
formacion-profesional.html globalizado en el que vivimos.

Algunas instituciones y redes ayudan a las escuelas a realizar
esa internacionalizacion. Recientemente, Salesians Sarria ha
entrade a formar parte de la red de socios de EfVET, Europe
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La asociacion profesional, lider a nivel europeo con més de 235
socios, trabaja para fomentar la Formacidn Profesional v
colabora con escuelas, universidades v varios organismos
eUropeos para crear una estrategia comun para la FP y para
participar en las politicas educativas europeas.

Fundada en 1991, EfVET es una organizacion sin animo de
lucro que aglutina proveedores de educacion y formacion
técnica y profesional. Estd presente en 34 paises de Europa v
en Hong Kong, Nigeria, Pakistdn, Rusia v Estados Unidos.

Compartir sinergias y crear una red de
trabajo

Como partnerde EfVET, la escuela participard en sus
actividades formativas v los encuentros con otros miembros
europeos. Uno de los objetivos de Salesians Sarria es companrtir
sinergias con el resto de los sociosde EfVET vy crear una red de
trabajo destinada a mejorar la Formacion Profesional v
fomentar la cooperacién entre paises.

ENET fomenla 1a cooperacion entre parses (Saksians Sanma

El objetivo principal de EfVET es mejorar ia educacion y
formacidn téenica vy profesional, facilitar la creacion de redes
v asociaciones v estimular la creacion de provectos
cooperativos y redes tematicas. Pretende permitir la
promocion v difusion a gran escala de medidas innovadoras.
Ademds, también brinda apovoe técnico v asesoramiento a sus
miembros y los ayuda a acceder a los programas de la Comisién
Europea.
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Cada afio se realizan conferencias de profesionales de la FP.
EfVET conecta a los protagonistas del area del aprendizaje. Su
impacto es muy grande porque también se convierte en una
herramienta para informar y asesorar a los responsables
politicos sobre los principales problemas de la educaciény
formacion profesional.

Escuela internacional v europea

Salesians Sarria participa en variaz iniciativas internacionales
con la voluntad de fomentar la internacionalizacién de la
comunidad educativa para conseguir que los alumnos reciban
una formacion humana, profesional e intercultural que permita
acceder al mercado laboral y académico europeo.

“Estamos muy contentos de formar parte de lared EfVET v
hacer llegar nuestras propuestas v actividades educativas al
resto de partiers europeos. Esta entidad es muv importante a
nivel europeo v resulta un gran interlocutor en el disefio de las
futuras politicas educativas de la Formacion Profesional®,
comenta Francisco Alamo, director de Salesians Sarria.

Informacion elaborada en colaboracion con Salesians Sarria
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Salesians Sarria entra a formar part de la xarxa
EfVET, European Forum of Technical and
Vocational Education and Training (Salesianos SMX)
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Salesians Sarria entra a formar part
de la xarxa EfVET, European Forum of
Technical and Vocational Education
and Training
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Salesians Sarria s’integra a la xarxa ‘European
Forum of Technical and Vocational Education

and Training’ (Escola Cristiana)

Escola Cristiana
de Catalunya
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< Anterior

Salesians Sarria s’integra a la xarxa ‘European Forum of Technical and
Vocational Education and Training’

Aquest mes d'octubre, Salesians Sarria ha passat a formar part de la xarxa de socis d'EfVET, European Forum of
Technical and Vocational Education and Training. L'associacié professional, lider europeu amb més de 235 socis, treballa
per fomentar la Formacio Professional i collabora amb escoles, universitats i diversos organismes europeus per crear
una estratégia comuna de la FP i participar en les politiques educatives europees.

Com a partner de EfVET, Salesians participara a les activitats formatives i les trobades amb altres membres europeus.
“Un dels nostres objectius de formar part de EfVET és compartir sinérgies amb la resta de socis i crear una xarxa de
treball destinada a millorar la Formaci6 Professional i fomentar la cooperacio entre paisos’, afirmen fonts de I'escola.

“La nostra escola participa en diverses iniciatives internacionals amb la voluntat de fomentar la internacionalitzacié de
la comunitat educativa per aconseguir que els alumnes rebin una formacié humana, professional i intercultural que
permeti accedir al mercat laboral i académic europeu”.

“Estem molt contents de formar part de la xarxa EfVET i fer arribar les nostres propostes i activitats educatives a la

resta de partners europeus. Aquesta entitat és molt important a nivell europeu i resulta un gran interlocutor en el
disseny de les futures politiques educatives de la Formacié Professional’, declara el director de I'escola, Francisco Alamo

Tags: Salesians Sarria 08004781, Xarxa Efvet
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SALESIANS SARRIA

Un sistema de evaluacion diagndstica ayudara a los
alumnos de FP a ajustar su perfil ala demanda del
mercado

El programa FP Go impulsado por la escuela Salesians Sarria se adapta a cada estudiante y
analiza las competencias que le ayuden a alcanzar el éxito profesional

Una alumna de FP de Salesians Sarria. (Dani Aznar)

JUDITH VIVES
BARCELONA
09/03/2021 16:27

Para acompafiar a los estudiantes en este camino y asegurarse que la entrada en el mundo
laboral es un éxito, la escuela Salesians Sarria ha puesto en marcha un innovador sistema de
deteccién de necesidades, orientacion y acompafiamiento tutorial. El sistema FP Go es un
meétodo personalizado que analiza las competencias profesionales de cada estudiante para
garantizar su insercién laboral en una sociedad cambiante y en constante evolucién.

Marcarse el camino a seguir

El sistema FP Go estd dirigido a los estudiantes de Grado Medio y consiste en valorar y hacer un
seguimiento de los estudiantes que se efectiia de manera colegiada por los docentes y que esta
liderado por el tutor.

Con esta evaluacion, cada alumno podra marcarse el camino a seguir para alcanzar las
competencias profesionales necesarias para desarrollar el futuro trabajo con éxito. De este modo
se consigue encajar las expectativas y los intereses de cada estudiante con la realidad de cada
ciclo formativo.
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FP Go esta dirigido a los estudiantes de Grado Medio. (Dani Aznar)

FP Go nace como fruto de la experiencia de Salesians Sarrid en la Red de Orientacién Académica
del departamento de Educacién de la Generalitat de Catalunya, de la que forman parte desde
hace afios.

Evaluacion y diagndstico a medida

Este sistema consiste en una evaluacion diagnostica que recopila informacién académica y
profesionalizadora para conocer al alumnado y ver cudl es el punto de partida de cada uno. Una
vez detectadas las fortalezas y dificultades, cada especialidad contara con unas pruebas
diferentes, en funcion de las necesidades: desde un andlisis de las competencias digitales de
algunos trabajos a la destreza manual propia de otras profesiones.Con la informacion que se
obtiene, se define una estrategia para actuar a nivel individual y grupal.

FP Go es una herramienta integral y transversal que implica a toda la comunidad educativa. Su
objetivo es trabajar preventivamente en la realizacion académica y profesional de los
estudiantes de Grado Medio.
Informacién elaborada en colaboracién con Salesians Sarria.
Lee también
Una mano robética articulada para realizar cirugia

El mundo laboral visto por los estudiantes de FP dual
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Un sistema de evaluacién diagnoéstica
ayudara a los alumnos de FP a ajustar su
perfil a la demanda del mercado
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Con este trabajo, log dog estudizntes han gbtenido el Premic Don Bosco 2027 al mejor
trabajo d# Investigacidin en Ingenieria otorgada por la EINA E 134 El fallo del jurade ha
valorads no sl la ldea, sino tamblén su cardeter interdizeiplinar, la coordinacién y &l
trabajo en equipo. En el prayecto han participade alumnes y docentes de diferentes
especialidades de Grado Medio coma Mecanica, Blectricidad, Informatics,
Administracin, Telecomunicaciones y de Robdtica de Grado Superior

El Switch & Green Mebility tene la forrma de una estructura metdhca tubular v esta
pensado para integrarss con un mddulo de aparcamisnto, lo que hace posibie una doble
funcidn (estacianamiento « carga) Cada usuadio pusde acceder 2 &l 5 traves de una
identificacion con llave electirdnica. La unidad prototipo se ha creado para el
aparcarmiento de un patinede, pero can la idea que, en funcion del nirmena de usuancs
{ezcusla universidad, empresa, barmo. ), se pudieran afadin mas madulos.

El rabajo de los dos estudiantes se inspira en fa necesidad de desarrollar
Innevaciones que faciliten la movilidad sostenible en entornos urbanes v con ella una
raduscin progregiva de la contaminasin. A medio plaze, ol objetive sera implantark en
la propia escusla De hecho, Salesians Sarria va ha llevado 3 cabo diversas inicistivas en
e3ta direCcion, coma por gjemiplo sus cubiertas verdes', un espacio de casi 200ma
detade de placas fatovaltaicas v seroganaradones.

Frangisca Alamo, diregtor del gentrg, destacs ol valor de la sostenibilidad del proyecio v la
capacidad de innavacidn de los alumnos: Estamos muy orgulloscs de este
recoracimiento al trabajo interdssziplinar de nuestros ivenes estudiantes de Formacian
Prefesiconal que ponen su capacidad de innovacian y creatividad al senvicio de una ciudad
mas sostenibie’,
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Dhoss estudionts de FP han ideat aguesta innovador projecte, gue ha estal
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El pdrguing actua com una estachd de cirregs que treu el mbxim partlt
de les energies renovables | genera encergia neta, Consta Jd'un
dispositiu de carregs gue utilito electrivitat generads exclusiviment
por panclls fotovoltaics | per un sergenermdor, gue converteix
Vemergin cinética del vent en energla cléctrica. Bl Switch & Green
Mobility 1 forma d'estructura metil-lica tubular | esta pensal per
integrar-se en un modul daparcament, I qual onsa fa possible una
doble funcld (estaciopament miés ciirrega), Cada usuarl hi pot accedir
a travis d'una ldentiNeacht amb clau electrinics. La unitat prototip
'ha creat per a laparcament d'un patinet amb La ldea que, en funcld
del nombre dusuaris (escola, universital, empresa, barri), ='hi puguin
afegir més maduls.

El treball dels dos estudiants slinspira on la necessital de
desenvolupar ldees innovadores que fcllitn ks mobilitat sestenfble
en entorns urhans, | amb ella, una redoceld progresshen de 1a
contaminacky. A mit)i termini Fobjectiu serla Implantar-ho al scu
centre: “La jdea va sorgir després de lixar-nos que molts companys
venien en patinet cléctric de forn de la clutat § que guan arribaven a
Finstitut no podicn carregar-lo, Ara caldei acabur-lo § poder-lo fer
realital a Vescola per contribuir aixd a la mobilitat sostenible®,
expliguen. *Després daguest grau mitj, que acabem al mes de maig,
ens apfradaris continuar estudiant i scoedir al mercat labaoral aportint
Idees vineulades a la mobllita verda®, conelouen,

Leseola Salesians Saria ofereix actualment 10 cicdes de grau mitiai 10
de grow superior. El contre descnvolupa projectes i treballs gue han
estal reconcguts per diverses institucions i associacions.
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UU: usuarios Unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)

L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos
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UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Parquing intel-ligent de patinets eléctrics

(Diari ARA)

‘PARQUING INTEL-LIGENT" DE

RECARREGA DE PATINETS ELECTRICS
AMB ENERGIA SOLAR I EOLICA

TEXT G.C.M.

ArNJohaver detomar
mai més
amb el patinet plogat?”
Aguest era Fobjectiu de
PEric Santiago i el Miguel
Murillo en el moment de
plantejar-se crear algun
sistema per poder carregar
un patinet eléctric de
‘manera rapida i senzilla i
sense recrrera
Telectricita

T'escola Salesians Sarria de
Barcelona.
El parquing actua com
una estaci6 de carrega
que treu el maxim partit
de les energies
renovables i genera
energia neta. Consta d'un
dispositiu de carrega que
utilitza electricitat
generada exLlu:wmmenl

Elresultat ha sigutla
proposta Switch & Green
Mobility, el nou “parquing
intelligent” de recirrega
netaideat per aquests dos
joves estudiants del grau
mitja de Mecanitzaci6 i
del grau mitja

d'Instal-laci
Telecomunicacions de

per panells
per un aerogenerador,
que converteix energia
cindticadel vent en
energia eléctrica. E1
Switch & Green Mobility
té forma d'estructura
metallica tubular i esta
pensat per integrar-se en
un modul d'aparcament,
laqual cosa fa possible

Eric Santiago i Miguel Murillo, alumnes de grau mitja,
amb el Seu Professor. SALESIANSDESARRIA

una doble funcié
¢

potaccedira través d’una
identificacié amb clau
electronica. La unitat
prototip s’ha creat per a
P'aparcament d'un
patinet amb la idea que,
en funcié del nombre
d'u<uz\r (Nola,

b.irn) *hipuguin afeglc
més moduls.

El treball dels dos
estudiants s'inspiraenla
necessitat de

contaminacié. A mitja
termini Pobjectiu seria
implantar-ho al seu
centre: “La idea va sorgir
després de fixar-nos que
molts companys venien
en patinet eléctric de fora
delaciutati que quan
arribaven a Pinstitut no
podien carregar-lo. Ara
caldra acabar-lo i poder-
o fer realitat alescola
per contribuir aixiala
mobilitat sostenible”,
expliquen. “Després
d'aquest grau mitja, que
acabem al mes de maig,
ens agradaria continuar
estudiant i accedir al
mercat laboral aportant
idees vinculades ala

conclouen.

L’escola Salesians
Sarria ofereix
actualment 10 cicles de
grau mitjailo de grau
superior. El centre

i
innovadores que facilitin
lamobilitat sostenible en
entorns urbans, i amb
ella, una reduccié

projectes i
treballs que han estat
reconeguts per diverses
institucions i
associacions.
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UU: usuarios tinicos (web)

T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos
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https://diarieljardi.cat/dos-
estudiants-dels-salesians-de-

sarria-disenyen-un-parquing-
intelligent-de-patinets-electrics/
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UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Dos estudiants dels Salesians de Sarria
disenyen un parquing intel-ligent de
patinets eléctrics (El Jardi)
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Dos estudiantes crean un parking que carga patinetes
electricos con energias renovables
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Cada vez mas personas utilizan el patinete eléctrico para

realizar sus desplazamientos diarios, evitando asi las
aglomeraciones propias de las grandes cindades. La

&

1,4MUU proliferacion de estos vehiculos de movilidad personal (MPV) ha
4 M PAGINAS VISTAS sido tan rdpida en los Gltimos afios que la Direccion General de
Trafico (DGT) se ha visto obligada a regular su uso para

garantizar la buena convivencia v la seguridad de todos los
usuarios de la via. Pero, jestan preparadas las ciudades para
estos vehiculos de moda?

O

Bajo el lema “Se acabo volver a casa con el patinete plegado”,
Eric Santiago v Miguel Murillo, dos estudiantes de Formacidn

_www.lavanguardia.com/motor/ Profesional de Salesians Sarria han ideado un parking
innovacion/20210330/6614321/ - ] E R ieon
parking-infeligente-recargar-patinete: inteligente” para cargar los patinetes eléctricos de forma rdpida
energia-solar-eolica-estudiantes- v sencilla, sin cables y sin necesidad de recurrir a la electricidad

salesians-sarria.html convencional. Bajo el nombre de el Switch & Green Mobility,

esta propuesta innovadora les ha hecho merecedores del Premio
Don Bosco 2021 al mejor trabajo de Investigacion en Ingenieria
otorgado por la EINA EI3A.

[*1

UU: usuarios unicos (web)

T: tirada (papel)
A: audiencia (TV o radio)

L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

j& [ recesidad d& gue |35 personas pusdan recEgar sus patinees

3 e po lengan que volves con el vehiculo plegade (Aud

El proyecio

duranle ef dia par
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www.lavanguardia.com/motor/
innovacion/20210330/6614321/

parking-inteligente-recargar-patinete-
energia-solar-eolica-estudiantes-
salesians-sarria.html

I*1
UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)

L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

({Como surgic la idea? Los dos estudiantes nos explican que el
provecto nacid de una necesidad real. “Observamos que muchas
personas de la escuela eran de fuera de la ciudad v que su
transporte principal era el patinete. Queriamos gue pudieran
recargarlo en la escuela v evitar asi que volvieran a casa con el
patinete plegado®, explica Santiago. “Estuvimos trabajando en
este provecto aproximadamente 6 meses, que es lo que llevamos
de curso. En cuanto a obstaculos, sobre todo nos fue dificil
poder coordinar todo el personal, va que habia muchos
departamentos implicados®, apunta Murillo.

El objetivo del proyecto es facilitar la
movilidad sostenible en entornos urbanos y
reducir la contaminacion

ElSwitch & Green Mobility utiliza electricidad generada
exclusivamente por paneles fotovoltaicos v por un
aerogenerador; este dltimo es el encargado de convertir la
energia cinética del viento en energia eléctrica. El resultado es
una estacion de carga que saca el maximo partido de las
energias renovables y genera energia limpia,

“Este proyecto no 52 puede llevar a cabo si no tienes
accesibilidad a la luz solar o al viento. Parecido a un box, el
dispositivo (que se puede desmontar v transportar) cuenta con 4
madulos, cada uno de ellos con un enchufe para que la persona
pueda conectar su patinete con su propio cargador”®, explica
Murillo. Cada usuario puede acceder a él através de una
identificacion con llave electronica que garantiza que solo el
propietario del vehiculo pueda utilizarlo. La unidad prototipo se
ha creado para el aparcamiento de un patinete, pero con la idea
que, en funcién del mimero de usuarios (escuela, universidad,
empresa, barrio...), se pudieran anadir mas médulos.
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El dispositivo, inveniado por los estudianies Erc Santiago y Miguel Murillo, uliliza
l_!'|El’.rIiCJ-Gv.’|'-'| genarada exclusivamente por paneles folovollaicos y por un aerogensaiador
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UU: usuarios unicos (web)

T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

El fallo del jurado ha valorado no sdlo la idea, sino también su
caracter interdisciplinar, la coordinacidon v el trabajo en equipo.
En el provecto han participado alumnos v docentes de
diferentes especialidades de Grado Medio como Mecdnica,
Electricidad, Informatica, Administracion, Telecomunicaciones
v de Robdtica de Grado Superior.

El provecto ha ganado el Premio Don Bosco
2021 al mejor trabajo de Investigacion en

Ingenieria otorgado por EINA E I32A

El trabajo de los dos estudiantes se inspira en la necesidad de
desarrollar innovaciones que faciliten la movilidad sostenible
en entormos urbanos y, con ella, una reduccion progresiva de la
contaminacion. A medio plazo, el objetivo seria implantarlo en
la propia escuela. De hecho, Salesians Sarria va ha llevado a
cabo diversas iniciativas en esta direccidn, como por ejemplo
sus "cubiertas verdes”, un espacio de casi 200 m2 dotado de
placas fotovoltaicas v aerogeneradores.

Eluso del FlEt:r:E'tE' edectrico en enfomos urbanos ha crecido axponenciaimens duranis
o alimos afos (Gelty)

“Des del inicio, el provecto fue pensado v diseriado para poderlo
implementar en nuestra escuela como respuesta a una
necesidad de nuestros alumnos v, sobre todo, teniendo en
cuenta que sigue la linea de la escuela en cuanto a
sostenibilidad (un aspecto que se trabaja en todo los ciclos
formativos del centro). Creemos que este provecto es trasladable
a otros centros y a otros espacios publicos o comunitarios
porque da respuesta a una ciudad social, en la cual el nlimero de
patinetes eléctricos estd aumentando exponencialmente”,
apunta Miguel Angel Buendia, tutor del proyecto.
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Innova Spain Dos estudiantes crean un parking inteligente
para recargar el patinete eléctrico
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UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)

L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos
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UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos
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UU: usuarios tinicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Parquing d’energia neta per a patinets
(Catalunya Radio)
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UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Projecte dels Salesians per aparcar i
recarregar patinets (betevé)
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UU: usuarios tinicos (web)

T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Parquing intel-ligent per fer la recarrega
dels patinets eléctrics amb energia solar o
eolica (Catalunya Radio)

A MO | YRR Mo hora g Som P progiames | Pad ool ieccions

METOORAR S [

Parquing intel-ligent per fer la recarrega dels patinets
eléctrics amb energia solar o edlica
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I
UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

innovacion tecnodbglca promovida por [dyvenes.

Parquing d’energia neta per a patinets

(iElektro.es)

==

Switch & Green Mobility, un parking para
recargar patinetes con energia solar y edlica

[T
s B 3

El Switch & Green Mobllity utiliza electricidad generada exclusivamente por
paneles fotovoltaicos ¥ por un serogenerador para cargar patinetes,

El provecto SGM Switch & Grean Mobility ha side galardorada con &l Premio da
Investigacion en Ingenderia &n ¢ marco de los Prémios Nacionales Don Bosco 2021,
otorgados por la Escuela de Ingenieria v Arguitectura (Elfa) v el Instituto de Imiestigacion
de Ingenieria de Aragin (13a)

S trats de un parking gue permile recargar patlinetes medianle cnergis Solar v
sdlica. Fl provects ba aido detarrallada por Eric Santiago Albacele v Miguel Murilla,
dos eéstudiantes deé Formadcon Prolesional de Salesians Sarria, Barcelons, Sngidos
per el tutor Migusl Angel Buendia vas.

“Obsarvamos que muches persones de s dscusls sran de fuere da s audad y que su
fransporte principal era of patinete. Queriamos dut pudieran recarpanit &1 13 escuels
aitar 351 Gue velvieran 3 SEEs co0 o padinede plagada”, explica Santiage. "Eetuvimicg
frabajancd an eshe Drovedlo somimadaTiente § meRes GU8 &5 10 Jue Nevamos o curse.
En cuardo @ obstdcuios, sobre fado nos e cWicl poder coonginar fodo of persona), ¥a oue
oiicacios”, apunta Murllio,

hatrhd MUCheS CeDdr i@ TIENI0E AT
En ol proyecto han participado tante alumnos como docentes do diferentos
especialidadas: de Grado Medic comn Mechnica, Flectricidad, Informética,
Administracion, Telecomunicaciones v de Robatica de Grado Superior,

“Esfe gropecto no se posde Sevar & cabo i no tenes sccesibifded @ b lur solar o & wenio
Parecido & wn box, &l Ssacslivo (Jue sé pusde desmontar ¥ frandporisr] cuanta con 4
madulos, cads uno de allog con un enchofe para gue la persone pueds conectar s
patinéle con $4 propio cargador”, explics Murnlla,

El premio estd dolado con 500 enros v ba $do entregado en una cefemonia virtual
celebrada el pasade 11 de marzo. Los Premios Dom Boscoo se crearon en 1984 v son un
reconocimiento al emprendimiento, al trabajo en equipo v a la innovacion, gue
butca implicar & instituciones pabEcas, vniversidades ¢ empretas que en calidad de
patracinadores, colaboradores o provesdorss han unidd o inbereses a Favor de la

L3 3 =
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https://www.lavanguardia.com/vida/
junior-report/20210413/6646869/
aparcamiento-inteligente-recargar-
patinetes-gana-premio-don-bosco.html

I
UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Un aparcamiento inteligente para recargar

patinetes gana el Premio Don Bosco
(Junior Report)

Jumior Report
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SALESIANS S1RRIY

Un aparcamiento inteligente para recargar
patinetes gana el Premio Don Bosco

JUTITHYTVES

Aparcar tu patinete eléctiico y recargarlo con energia sostenible
v renovable, Este es el provecto presentado por dos estudiantes

de Grado Medio de Salesians Sarria, con el que 3@ han llevado el

Premio Don Bosco 2021 al mejor trabajo de investigacion.

El provecto tiene el nombre de Switch & Green Mobility (SGM) v
esun dispositivo inteligente que permite el aparcamiento y
recarga de un patinete sléctrico. La idea ha sido desarrollada por
los alumnos de Formacidén Profesional de Salesians Sarria, Eric
Santiago v Migunel Murillo.

El proyecia ha ganado & Premio Don Boace. (Saksians Sarmd)
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junior-report/20210413/6646869/
aparcamiento-inteligente-recargar-
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I
UU: usuarios unicos (web)
T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)
L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos

Con este aparcamisnto inteligente, sus promotores quieren dar
respuesta a la necesldad de cargar el patinete eléctrico de los
alumnos durante el periodo de tiempo que se encuentran én la
escuela, de forma auténoma v sostenible. Su lema ez “Se acabd
volver a casa con 2l patinete plegado®.

El dispositivo utiliza electricidad generada sxclusivamente por
paneles fotovoltaicos v un aerogenerador; este (ltimo convierte
la energia cinética del viento en energia eléctrica. El resultadoes
una estacion de carga que saca el maximo partido de las
energias renovables v genara energia limpia.

Un provecto interdisciplinario

Con este (rabzjo, los dos estudlantes han obtenldo el Premlo
Don Bosco 2021 al mejor trabajo de Investigacidn en Ingenieria
atorgado por EINA E 13A. El jurado ha valorado no sdlo la idea,
sino tambien su caracter interdisciplinario, la coordinacion v el
trabajo en aquipo.

En el proyecto han participado también alumnos v docentes de
diferentes especialidades de Grado Madio como Macanica,
Electricidad, Informatica, Administracion, Telecomunicaciones
v Robdtica de Grade Superior.

El Switch & Grean Mobility es una estructura metdlica tubular y
estd pensado parz integrarse con un modulo de aparcamiento.
La estructura metdlica se ha creado para el aparcamiento de un
patinete pero con la idea que, en funcion del mimero de
usuarios (escuela, universidad, empresa, barrio...), puedan
afadirse mds modulos. Cada usuario puede acceder a través de
una identificacién con llave electronica.

Estos dos estudiantes se han inspirado en la necesidad de
dezarrollar ideas innovadoras que faciliten la movilidad
sostenible en entornos urbanos v promover la reduccion
progresiva de la contaminacion. A medio plazo, el objetivo seria
implantarlo en la propia escusla.

De hecho, en Salesians Sarria ya se han llevado a cabo diversas
iniciativas en 2sta linea, como por ejemplo la cubierta verds, un
espacio de casi 200m2 dotado de placas fotovoltaicas y
asrogeneradores.

Informacidn elaborada en colaboracidn con Salesfans Sarria


https://www.lavanguardia.com/vida/junior-report/20210413/6646869/aparcamiento-inteligente-recargar-p
https://www.lavanguardia.com/vida/junior-report/20210413/6646869/aparcamiento-inteligente-recargar-p
https://www.lavanguardia.com/vida/junior-report/20210413/6646869/aparcamiento-inteligente-recargar-p
https://www.lavanguardia.com/vida/junior-report/20210413/6646869/aparcamiento-inteligente-recargar-p

¥

salesians Las energias renovables, una fuente de
SARRIA sostenibilidad y desarrollo profesional
(El Pais)
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) [.as energias renovables, una fuente de sostenibilidad y
El Pais desarrollo profesional

La progresiva transtcién a fuentes de energla Umpla, impulsada por diferentes compromisos
Inernacionales, conlleva 1z demanda de profesionales especlaltzados en muchos sectores
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UU: usuarios unicos (web)

T: tirada (papel)

A: audiencia (TV o radio)

L: Lectores (prensa papel)

SD: sin datos @
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nablam o tamibién co cloctribear on un Hempe ricosd una gran parte dol parguo
il pspadiol” . alfarms Macho Baiteta, CEO de Fandean, smw e sspecial raiks

s erowwd il de proyecton rencvahles

1 as prencipales sconomias del munda, oue repeeasrtan o 70 5 cel PE mordial
¥ 52 han compramabdo a alconzar emesioaes notas rubes o medadcs de Eigte
Parislos sxpairtos 0o 1 ONL aSdarten qus, oo Ee politicas o sk,
reduccin de smisiones presta a 2030 &5 mas de 40 purdes inferior a lo
raddiaa parh lograr b reitrabdad de emekionet on 20507, advwere Javiar
Arorin responsabls de dessmolio, sseocsdn y formacidn en lerdiols Fxpafa B
futurc, afiade, pasa por una combrnazion de fusnbes renavables ya maduras (la
eclica, 1a soler o ke hdraulica, por sjempla) v 8l desarrollc de nuevas tecnologlas
“civn S el Bedidgpen verds [produced o eon bas sncedarbed 38 las renovabies].
el abmdcenarmennts y 1a o5 rnanna Btants, gud consehoardn el procaio ¥
v peiirdlivin complelal |y dessisbomgacitdn en sscioves Locaeds chlicies de
glectrdicar, comola indusing v el sromaportes pesads”

iCuiles som los perfiles mis demandados?

Lalingomaria os, min duda, una de las grandes bonefwaadas por gl auge dao las
#rsegias renovahies, pern no s onice, ya qiss sste sectod aleae § prolesionaks
peocedentes Lanto de by unversdad come de distindos grados superiofes de
Fasmatidn Profesional “Frncipalmanti ingenieros industnakes di la rama
sléctnca mecinca, de slectrdnics de potencia, ingereeron  ingenieras de
COMNGS ¢ NCluss procedentes do formaciones Mas sapeciakzadas como
Irgminieria de b Ersigia®, sophoa Ross Botas, directorade parsonal en Nervenio
Aoderndda, los cachos supeniorea de Formacidn Profesional aportan toriidn perfiles
LECMICOS qui S0 Y S67in Mlenksantos dentre te #5H0 CAMPO, comes par ajemplo
lows e s rama des Flectrcsdsi y Flectrdreca, de Foergla y ce Mantenmmiento «
Instalaciones, enfocados en lo eficencia cnergética y en s nuevas tecnologias
qug a hacen posible

P il b Gl richa, wieeriecior dhe Calelad ¥ [ ST
& Unverscdad Polibéonica de Madricl “ias fituros
prefutionalis receutan Un STaa & Ingerieris o an
Tendamendes de la Arguitectunn i w0 mésser, Para las
PrTADSIONeS: MogUiadas, un INgGENsere Coba curzar un mastor
tabulitanie, paro tambsbn puesde hacee un grado que ls P———
habdite pars la profesidn o Meeniro Lierase v uegs un Tewsiemer de
posgrado que be parmita slcanar una deltermnada

Fol EExCsin
wspeculiracidn” |a combenacidn oo comsomenlos de |
digitakizackan ¥ programacen y und buena formacanen
nabdicades blandas tienen ademds una demanda sfevada

Iberdoola, por su peste. demanda profesonales forrrados
e 5510 07 Ingerwia, sma Larmbidn en o drea coméraal pimidriimmionta

ol mae Surann
o il de fas maberul o, b mfonmdlce y s FOMISACRED G
sabuci Cagriales, atto nivel de hiomas -
[ O un n o i
de pandersn

Tarmbidn tendria un hueco imaortante los expertcs en
translorrmacrin digital, ¢omo por aempls on o sector de la
wrwrgks solar. “Uino dhe ko inpufs egaliaos. del mercaco i
habstusimerbe la expenencia del denle Por esc. gueremos

digitabizar 6l proceso, mpdficanso o cambic de L ECOO0MES Cirosis
o stibies Mailes a s erergia solar ¥ pass alio, T':’:‘.:m

necesitanemos INgomoros de sodteare y decfiadoros de UK. apammesd pora i
asd como ingenieros de aprendicape aulomdtico para creacida de cmploe

conatnuir les platalormas de enengln mpia del maftana

para los proqiatancs oF s viveendas ", ssgnima Wouter Drage, CEO e
SoilmbEnle “Aurmpes no hay demancly adia de oy, esperaings que esta
aumenie progresivatente | afade

En cumlguior caso, b muiclla do empieo va mds alld do ostos porbics ospec oo
Fuabliimss du 1f So0soR Teria atentach podine | Wgorisris pdd O Feguiring
proleucnales de todes las deeds v gue inchuss empulsara posstos de robapo qus
an NG englen, coma los enfocadad én d reciclne de instalaconed randvablel

= i e chwdar a o peovesdores de souipos v b imdusdn, bos seoncios die
eonsutboris v de asesoria legad | A nesel lacal, Lys empessas instalsdorss,
MANTErRENES ¥ COMBINLC e as eRcantraran muchas opciunidacdss v, ademis, &l
IRpacio e naletd e pecaaimenls e s regiories edpafiolay mis slectadss por by

[*1 distpotlaan”, cuonta Harirta. A traves do Sus incativas dbt.l'\dll.ﬂl'l.ﬂ"l".‘rlr".
U ) . . [ b] Fumdlam b hacho adermdy, poukile G st o pacedn o peusfios msrures {8
UU: usuarios Unicos (we partr de 500 €) en proyectoa de srergias renoyvabbes come a plorta fobeeoltaica

da Partaloa, em Almneria (s 13 WMW), iscaudands cares de un milkdn de alsos de
rwerain B pocn mds de i mes

T: tirada (papel)
A: audiencia (TV o radio)

L: Lectores (prensa papel)
SD: sin datos
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Innevaciim y desafios de fuiurs

Para Azorin, Espafia cisets con una cadena oe valor da selarances on lis
tecnologins renovables madurss, ¥ bens el potencial de convertirss en punta de
lamza dp obias tocnokogias do RUture: "La apuessa por 13 Innovacksn contrsuird a
Lo v o e Lol b m il o cbuic i Lol s Lo mrmerpilons petirvslilos s
exiabenten, ¥ 8w mnpuko defrutng 4 la compelitadad de los mds incgeentes”
En gl sartido, una do Les Ards o mawdt Checrmianris va & axparimetar as 4in
duda la del almacenameeno energdticn, yo gus permite tener wun mayor cantroly
depponibiiciad de estas Tuontes, AMaconandd chargia CLANGD G Droduss mas ¥
lilssedauiols cuania #ulh menos daporitls "5 b by st N o
mieho i e3le campa, af Daile poi & Buge dal cockhs eldetics iy de la telelems
Al i e Te Lna gran epooiurnid de megora on F STecEnaTanio a eioaa
mhesbral”, alivma Hole

Citras dreas que acguiricdn reevancia en el futars son las soluciones inteligentes:
v las microrredes. que bassaments 5o “ura rmanera de garastar el
abattoteuento eldcinco rendvable incluso dondo a rod sbéctnica no llega. scn
sistmmes autonormos cisstados. pers operar cesconec tados de L red”, esgrims
Botzs Ensuopmdn 5o traln oe un drea que expenme=ntand un crecimento
Impartante &0l T ¥ 0ars L ous " SeguUIamSnse cuasta sncommrar
profeschales atamente cusidicados” Por ello. sa anfogs sspecisiments
impartEnte fomantar Ly :ma:mﬂaﬂy La mncsacadn. porgund ol T¥ento cellen
toclas partes: Eric Santisgo y Migoe! Murillo, dos slurmnos de Graco Miado de FP
en Salevans Sama, recheron of mes pasado el prémio Don Besco 2021 ol mepr
trabao do investgacidn en ingenssria por ¢ doetio de N Aparcamems
irrlebgenls g recargar palinsles s ectikos wsmick La ene pla solar § lnedlics

Enlo iU mespuect sl puareguee antomoviist oo s Plin BMacinred Irilegrado de
Enargia y Clima estobieon que los turismaods v vehiculos comerciales kgeros
AUEvos, ascluidos los matrieulades come vehicwons histincos, no desirados 2
tants cowmwrcialen, redurtan paulatinamente Sus emissanes, da moda g nomas
tarde do 2040 sean vohsculos con omsonas do Og CORAKm. “For tanko, cetpuds.
dir sl Fcha cosaistirdn sehicnbies oon mologes Béomecos o de ciero
emisiones. Espafa tiene qus hacer un esfuerzo importante para slcanzar estas
maias”. reclssda Garmsa

For cra pais, los experlos consllmbons coincdlen s deslace el paps gue las
drmini pudblicas pueden tener para pafantizsr of desarrolo do s
Enargias renovables & 1040 i patencial, reducendo, por ejempio, los trkmes
soagedos a la hora de matalar un sUtoconsms, commo suceds en Holenda: “Alll
[PUEDDG MSTAAS G DSPOTAF MAZLN PONTEED ¥ ConoClar facdments tu rstalacidn a
fared Las subvenciores barmbedo o olorgan & escals nacionasd v cambian
Sagriin las ditenentes admenisirscaonas sutoromicss o municipales”, dice Uraier
Faro armbidn “marcos riguelalonios oredecibles y suliclenamants atracthos
cara morilorar las cusantosas Emversanes necesarins; una fmcakdad alineacds con
o PrENCI D g QUGN CONtAMING, PAZAT: QU La asignaciin do fonidos oo
Farnie acsin w8 vinedbe @ mstncas med nambentales y guse se lomsate b
inmvacidn y las akanzas pibico privadas”. alama Szocin

Un barrio sostenible
Cormaeguir que las cuxdackes crercan sin por o renuncar & ns principeoes de
sottenibildad, oo fa crcular y ol onargética es ya una roalidad gus

o ke pasn e cacda e mas chadaces ded mumidn. Provwee! o que dan lyespalida
ol uabarssmo actual para dar paso a entornas mis scoesibles que proricen la
sccevbiidad y un uso ebgents do loe returios, somo &t o cato de La Pmads,
wny sootrarr s e Fd hect e gue dara cabeda & 1 SO0 mesvas viviendas sn
Faterna (Valenma), Macado ¢n 2017, La Pnada 3 un eeicicio de cooreackin
“colaborathve, inchusive, dnersay Iments coh o’ an ol qua ya han
particpado 400 fulures vesnos ¥ mds de 20 expertos de distindas Sreas,
defsniendo pintcs aspectos como ol protagomnsma de los eapacios verdes, la
geslidn de recurson o @l hsrsutar e s vecnos an mas de 30Emuentos a ko
largy dz estos afcs

“Hocer un bam sostenible encrgéticamente ¢ posible motiante acciones en
thes grandss reas; reduccidn de la demanda y sficiencia en &l consLame (pon
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