
 

 

Curso gratuito “Agentes del Cambio” 

¿Por qué este curso? 

Mejora tus oportunidades laborales y haz frente a un 

mundo en constante transformación. 

Adquiere grandes conocimientos en gestión 

empresarial y estrategia, mejora los procesos de las 

relaciones con los clientes y aprende a implementar 

tecnologías digitales de manera eficaz. 

No dejes pasar esta oportunidad de evolucionar y 

destaca en el mundo digital y empresarial. 

Beneficios 

• Totalmente GRATIS. 

• 15 créditos ECTS - Certifica tu formación 

con un título reconocido académicamente. 

• Bono 100 € - Recibe una ayuda económica 

para invertir en tu futuro. 

• Desarrollo de liderazgo y softskills. 

• Asesoramiento en CV y estrategias de 

búsqueda de empleo. 

• Desarrollo de un Plan de Transformación 

Digital personalizado. 

¡FORMACIÓN 100% SUBVENCIONADA! 

CONVOCATORIAS 

Intensivo Verano 

25/06/25 - 25/07/25 

Lunes a viernes de 8:00 a 14:30 

 

Curso 2025-26 

04/11/25 - 25/04/26 

Martes y jueves de 18:00 a 21:00 

Sábados puntuales. 8:00 a 14:30 

80% ONLINE 

20% PRESENCIAL 

¡REGISTRATE AQUÍ! 

https://docs.google.com/forms/d/1nSwYPm0NXFDNOHpiyLAXmJSEdrABoZoF-_Zg_DICeHM/viewform?edit_requested=true


 

 

• Gestión empresarial y estratégica. Transformación digital en 

empresas. 

• Innovación. Creatividad, diseño e innovación. 

• Procesos con el cliente. Mejora de la experiencia del cliente y 

el producto. 

• Tecnología y habilitadores de la Transformación digital. 

Análisis de datos, inteligencia empresarial y Big Data. 

• Habilidades (Softskills). Competencias personales necesarias 

para ser un agente del cambio efectivo. 

• Mentoría. Orientación y consejos en transformación digital. 

• Generación Digital. Formación adicional y recursos. 

• Inserción Laboral. Busca de trabajo, preparación de 

currículums y diversas estrategias. 

Contenidos 

Requisitos de acceso 

• Personas de entre 18 y 35 años que se encuentren en situación de desempleo o 

trabajando en una Pyme (de 10 a 249 trabajadores) y que cumplan estos requisitos:  

1. Formación mínima (uno de los siguientes títulos): 

 Título de Grado Universitario o cursando el último año. 

 Título FP Grado Superior. 

 Certificado de profesionalidad de nivel 3, título de Bachillerato o FP Grado Medio. 

2. Mínimo 6 meses de experiencia profesional previa incluyendo prácticas. 


