
Avui Salesians de Sarrià es troba davant d’una circumstància  
a la qual ha de donar resposta: les noves necessitats del jovent,  
de les empreses i de les organitzacions, en un context de canvi econòmic  
i social com el que estem vivint.  
Ho volem fer des del reconeixement de la plena actualitat i validesa del sistema 
educatiu salesià, sobretot per als joves amb risc d’exclusió social  
i per als universitaris d’ambients populars.  
Per això, ens proposem unes opcions de futur que resumim així:

Formació Professional  
i Batxillerat
1. Apostarem per l’educació en els valors propis del sistema educatiu 

salesià com a alternativa a la postmodernitat.

2. Impulsarem estratègies per atendre els joves amb dificultats  
d’inserció sociolaboral.

3. Dissenyarem un model de centre capaç d’adaptar la seva oferta  
a les necessitats del mercat laboral, dins del context que permet la 
legislació i els recursos disponibles.

4. Promourem canvis en la relació escola-empresa per obrir noves vies  
de col·laboració mútua.

5. Afavorirem el treball en xarxa de l’escola amb els alumnes  
de promocions anteriors per obrir vies de col·laboració mútua.

6. La formació i l’acompanyament del personal docent i no docent estaran 
marcats per la identitat salesiana, l’actualització pedagògica  
i la renovació tècnica en l’empresa.

7. Revisarem i activarem els canvis necessaris en l’estructura  
i el funcionament de l’escola per tal d’optimitzar els recursos i millorar  
la comunicació interna i externa.

8. Impulsarem una major incorporació de les tecnologies de l’aprenentatge 
i de la comunicació.




